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La Tour-de-Peilz, le 4 octobre 2008

Plus de jobs en hiver gu’'en été !

Au mois d’octobre 2007, Ados Job a connu une augmentation du nombre
d'offres d’emploi de 232% par rapport a sa moyenne annuelle. Si I'été reste
une période incontournable pour les petits jobs, I’hiver semble ne pas étre en
reste.

La période des fétes approchant, les secteurs de la vente et des services
recrutent massivement pour compléter les équipes.

Jusqu'alors les employeurs pouvaient compter sur les universitaires pour
occuper les postes de novembre a janvier (période des soldes). L'infroduction
du nouveau calendrier de Bologne a cependant changé la donne.

Une aubaine pour une association comme Ados Job qui se bat depuis sa
création pour encourager les employeurs & donner leur chance aux jeunes
de moins de 20 ans.

La plateforme online de I’ Association recense 24'500 membres dgés de 15 &
22 ans répartis dans toute la Suisse romande. En moyenne, une offre trouve
preneur en moins de six heures. Une solution efficace qui est en plus
totalement gratuite. Petit détail pratique, sur leur compte les employeurs
peuvent désormais consulter I'agenda des prochaines vacances scolaires et
universitaires.

Forte de sa position de leader romand des petits jobs, I'Association ne
compte cependant pas s'arréter Id. Des projets locaux et nationaux verront
le jour a I'horizon 2009. Ados Job a en outre commencé a diffuser ses conseils
sur les ondes! Chaque mercredi, sur la prometteuse Romradio (pour
Romandie radio), les auditeurs peuvent poser leurs questions a Tess Sapin, qui
y répond en direct.

Nous répondrons également avec plaisir en direct a vos questions! N'hésitez
pas d prendre contact avec nous au moyen des coordonnées ci-dessous.
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